Приказ
________________________________
ПРИКАЗ № ____-к
Приказ
о направлении работника на медицинское освидетельствование на состояние опьянения
«___» __________ 20__ г.
Основание: ____________________________________________________________
На основании _______________________________________________________ приказываю:
1. Направить ________________________________________________________ на медицинское освидетельствование на состояние опьянения в ______________________________________________________________.
2. Сопровождающим назначить ________________________________________; до получения результата _________________________________________ к работе не допускать.
3. С результатом освидетельствования ознакомить ______________________ под подпись, копию акта приобщить к личному делу.
4. Контроль за исполнением возложить на _____________________________.
	Руководитель
должность
____________ / фамилия, инициалы /
	С приказом ознакомлен
должность
____________ / фамилия, инициалы /


