Приказ о допуске к работе
________________________________________
ИНН ____________, ОГРН ____________
Приказ № ____
г. ____________________
Приказ о допуске к работе
о допуске к работе после отстранения
«___» __________ 20__ г.
В связи с ______________________________________________________ (указать, что устранена причина отстранения, и назвать подтверждающий документ) приказываю:
1. Допустить к работе ________________________________________ (должность, структурное подразделение, фамилия, имя, отчество работника) с «___» __________ 20__ г.
2. Бухгалтерии с «___» __________ 20__ г. начислять ______________________ (фамилия, инициалы работника) заработную плату в обычном порядке. Период отстранения с «___» __________ 20__ г. по «___» __________ 20__ г. оплатить в размере ______________________.
3. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на ______________________ (должность, фамилия, инициалы) (вариант: оставляю за собой).
Основание: ______________________________________________________
	Руководитель
должность
____________ / фамилия, инициалы /
	С приказом ознакомлен
должность
____________ / фамилия, инициалы /


