
ООО «Ромашка»
г. Москва

Приказ о дисциплинарном взыскании в виде замечания
16 ноября 2026 г. № 14-к

В связи с ненадлежащим исполнением менеджером отдела продаж Ивановым И. И.
трудовых обязанностей, возложенных на него трудовым договором от 01.02.2025 №  15 и
должностной инструкцией, выразившимся в отсутствии на рабочем месте 10 ноября 2026 года
с 9:00 до 12:00 без уважительной причины,

руководствуясь ст. 192, 193 Трудового кодекса РФ, ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Применить к менеджеру отдела продаж Иванову Ивану Ивановичу дисциплинарное
взыскание в виде замечания.

2. Руководителю кадрового отдела Петровой А. С. внести запись о взыскании в личную
карточку работника.

3. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на начальника отдела
продаж Сидорова П. П.

Основание: докладная записка начальника отдела продаж Сидорова П. П. от 10.11.2026
№ 7, акт об отсутствии на рабочем месте от 10.11.2026 № 3, объяснительная записка Иванова
И. И. от 12.11.2026.

Руководитель организации

Генеральный директор

____________ / Смирнов А. Н. /

С приказом ознакомлен

Менеджер отдела продаж

____________ / Иванов И. И. /

Образец с сайта nikexpert.ru


