Приказ о применении дисциплинарного взыскания
Наименование организации: ______________________________
ПРИКАЗ № ____
«___» __________ 20__ г.
Приказ о применении дисциплинарного взыскания
о применении дисциплинарного взыскания в виде выговора
«___» __________ 20__ г. № ____
В связи с ________________________________________________________________________________________________________________________________________________
руководствуясь статьями 192 и 193 Трудового кодекса РФ, ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Объявить ________________________________________ дисциплинарное взыскание в виде ____________________.
2. ________________________________________ внести запись о взыскании в личную карточку работника.
3. Контроль за исполнением приказа возложить на ________________________________________.
Основание: ________________________________________________________________________________
	Руководитель организации
должность
____________ / подпись /
	С приказом ознакомлен
должность
____________ / подпись /


