Приказ
_____________________________ (наименование организации)
ПРИКАЗ № ____
_____________________________ (место издания)
Приказ
о сроках выплаты заработной платы
«___» __________ 20__ г.
В соответствии со статьёй 136 Трудового кодекса РФ ________________________________________________________________________________
1. Установить следующие сроки выплаты заработной платы: ________________________________________________________________________________
2. Определить место и порядок выплаты заработной платы: ________________________________________________
3. Утвердить форму расчётного листка: ________________________________________________
4. Ответственному лицу ознакомить работников с приказом под подпись в срок до ______________.
5. Контроль за исполнением приказа возложить на ______________________________.
	Руководитель
должность
____________ / фамилия, инициалы /
	С приказом ознакомлены
должность
____________ / фамилия, инициалы /


