
ООО «Ромашка»
ПРИКАЗ № 27
г. Москва

Приказ
о выдаче молока за вредные условия труда

16 ноября 2026 г.

По результатам специальной оценки условий труда на рабочих местах
производственного цеха №  1 установлены вредные условия труда, при которых работникам
выдаётся бесплатно молоко или равноценные пищевые продукты.

В соответствии со статьёй 222 Трудового кодекса и приказом Минтруда России от
12.05.2022 № 291н приказываю:

1. Выдавать работникам производственного цеха №  1, занятым на рабочих местах с
вредными условиями труда, 0,5 литра молока за смену.

2. Выдавать молоко только в дни фактической занятости работника на этих рабочих
местах, во время обеденного перерыва, под подпись в ведомости.

3. Выдачу и употребление молока проводить в столовой.

4. Ответственным за обеспечение работников молоком назначить начальника пищевого
блока Сазонову П. К.

5. Сазоновой П. К. закупать молоко в упаковках по 0,5 литра, организовать его
хранение, вести учёт выданного молока и каждый месяц сдавать ведомость в бухгалтерию.

6. Контроль за выдачей молока возложить на руководителя отдела охраны труда
Машкина В. Л.

С приказом ознакомлены:

Руководитель

Генеральный директор

____________ / И. И. Иванов /
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