Приказ
________________________________
ПРИКАЗ № ____-к
________________________
Приказ
о внесении изменений в учётные документы в связи со сменой фамилии сотрудника
«___» __________ 20__ г.
В связи со сменой фамилии ______________________________________________ на основании свидетельства о ____________________ от «___» __________ 20__ г. серии ______ № ____________, выданного ______________________________________________,
ПРИКАЗЫВАЮ: 1. С «___» __________ 20__ г. считать ______________________________________________ ____________________________________________________________________________. 2. Внести изменения в трудовой договор от «___» __________ 20__ г. № ______, личную карточку работника по форме № Т-2, трудовую книжку и сведения военного учёта. 3. Внести изменения в расчётные и кадровые документы и направить сведения в Социальный фонд России в установленный срок. 4. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.
	Руководитель
должность
____________ / подпись, фамилия, инициалы /
	С приказом ознакомлена
должность
____________ / подпись, фамилия, инициалы /


