
ООО «Ромашка»
ПРИКАЗ
№ 47-п

Приказ
о премировании по итогам работы за октябрь 2026 года

30 октября 2026 г.

По итогам работы за октябрь 2026 года отдел продаж выполнил план по выручке и по
числу новых договоров. Показатели отдела за месяц — в приложении к приказу.

ПРЕМИРОВАТЬ за октябрь 2026 года по итогам работы за месяц:

1. Иванову Ирину Петровну, менеджера по продажам, — премия 25 000 рублей за
выполнение плана продаж. 2. Петрова Сергея Николаевича, менеджера по продажам, —
премия 18 000 рублей за выполнение плана продаж и привлечение трёх новых клиентов.

Выплатить премию вместе с заработной платой за октябрь 2026 года в срок,
установленный Правилами внутреннего трудового распорядка.

Приложение: показатели отдела продаж за октябрь 2026 года на 1 л. в 1 экз.

Руководитель

Генеральный директор

____________ / П. П. Петров /

С приказом ознакомлены

И. П. Иванова, 30.10.2026

____________ / С. Н. Петров, 30.10.2026 /

Образец с сайта nikexpert.ru


