Приказ
_____________________________
ПРИКАЗ № ____-к
_____________________________
Приказ
о предоставлении дня отдыха за работу в выходной день
«___» __________ 20__ г.
В соответствии со статьёй 153 Трудового кодекса Российской Федерации и на основании заявления ________________________________________ от «___» __________ 20__ года предоставить ________________________________________ день отдыха за работу в выходной день «___» __________ 20__ года.
День отдыха — «___» __________ 20__ года. Работа в выходной день оплачена в ____________________ размере.
Бухгалтерии оплатить день отдыха в размере ____________________ сверх оклада.
Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.
	Генеральный директор
должность
____________ / фамилия, инициалы /
	С приказом ознакомлен
должность
____________ / фамилия, инициалы /


