Приказ
ООО «Ромашка»
ПРИКАЗ № 87
г. Москва
30 декабря 2026 г.
Приказ
о выплате квартальной премии по результатам работы за IV квартал 2026 года
30.12.2026
По итогам работы за IV квартал 2026 года план продаж выполнен на 108 %, просроченной дебиторской задолженности по отделу нет, претензий к качеству работ не поступало.
В соответствии с пунктом 4.2 Положения о премировании работников, утверждённого приказом от 12.01.2026 № 3, и на основании служебной записки начальника отдела продаж от 26.12.2026
ПРИКАЗЫВАЮ: 1. Выплатить квартальную премию по результатам работы за IV квартал 2026 года работникам отдела продаж в следующих размерах: Петровой Анне Сергеевне, менеджеру по продажам, — 45 000 рублей; Кузнецову Дмитрию Павловичу, менеджеру по продажам, — 38 000 рублей; Сидоровой Марии Игоревне, старшему менеджеру по продажам, — 52 000 рублей. 2. Выплату произвести вместе с заработной платой за декабрь 2026 года.
3. Контроль за исполнением приказа возложить на главного бухгалтера Никитину Ольгу Владимировну.
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