
Министерство труда и социальной защиты
Российской Федерации

Приказ Минтруда России от 21.11.2023 № 817н
Об утверждении Методики проведения специальной оценки условий труда, Классификатора

вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчёта о проведении
специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению

21 ноября 2023 г. № 817н

В соответствии с частью 3 статьи 8, частью 1 статьи 10, частью 3 статьи 15 Федерального
закона от 28 декабря 2013 г. № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» и подпунктом
5.2.16 пункта 5 Положения о Министерстве труда и социальной защиты Российской
Федерации, утверждённого постановлением Правительства Российской Федерации от 19 июня
2012 г. № 610, приказываю:

1. Утвердить Методику проведения специальной оценки условий труда согласно
приложению №  1; Классификатор вредных и (или) опасных производственных факторов
согласно приложению №  2; форму отчёта о проведении специальной оценки условий труда
согласно приложению № 3; инструкцию по заполнению формы отчёта согласно приложению
№ 4.

2. Признать утратившим силу приказ Министерства труда и социальной защиты
Российской Федерации от 24 января 2014 г. № 33н.

Министр труда и социальной защиты Российской Федерации

Министр
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