
ООО «Ромашка»
ПРИКАЗ № 14-к
г. Москва

Приказ о приёме на работу
на время отпуска по беременности и родам основного работника

16 ноября 2026 г.

ПРИНЯТЬ на работу с 1 декабря 2026 года по 31 июля 2028 года Иванову Марию
Сергеевну на должность менеджера по продажам на время отсутствия основного работника
Петровой Анны Николаевны, находящейся в отпуске по беременности и родам, а затем в
отпуске по уходу за ребёнком до достижения им возраста трёх лет.

Установить оклад в размере 90 000 рублей в месяц, надбавку за интенсивность — 10 000
рублей в месяц.

Основание: трудовой договор от 16 ноября 2026 г. № 14-тд.

Руководитель организации

Генеральный директор

____________ / П. П. Петров /

С приказом ознакомлена

Менеджер по продажам

____________ / М. С. Иванова /

Образец с сайта nikexpert.ru


