Предварительный трудовой договор о намерениях
Наименование работодателя: ______________________________
в лице ______________________________, действующего на основании ______________,
и гражданин ______________________________,
паспорт серии ______ № ____________, выдан «___» __________ 20__ г.
Предварительный трудовой договор о намерениях
о заключении трудового договора с менеджером по продажам
«___» __________ 20__ г. № ____
Стороны договорились заключить трудовой договор, по которому работник принимается на должность ________________________________ в ______________________________ с «___» __________ 20__ года.
Работнику устанавливается оклад ______________ рублей в месяц до вычета налога на доходы физических лиц, надбавки и премии — по положению об оплате труда.
Работа для работника является __________________, режим — ______________________________________.
Работнику устанавливается испытание продолжительностью ______________.
Работник обязуется выйти на работу в согласованную дату и представить документы, предусмотренные статьёй 65 Трудового кодекса, в первый рабочий день.
Настоящий договор фиксирует намерения сторон и не является трудовым договором. Трудовые отношения возникают после подписания трудового договора.
	Работодатель
должность
____________ / фамилия, инициалы /
	Работник
фамилия, инициалы
____________ / undefined /


