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Настоящие Правила внутреннего трудового распорядка устанавливают порядок приёма
и увольнения работников, режим работы аптеки и режим труда и отдыха работников, порядок
допуска к работе за первым столом, порядок отпуска лекарственных препаратов,
дисциплинарные требования и меры поощрения.

Работники аптеки принимаются на работу на основании трудового договора. При
приёме работник знакомится с настоящими Правилами, должностной инструкцией,
инструкцией по охране труда и правилами санитарного режима под подпись.

Режим работы аптеки устанавливается приказом руководителя и доводится до сведения
работников не позднее чем за месяц до введения в действие графика сменности. Работники
работают по графику сменности, который утверждается на месяц и объявляется под подпись.

К работе за первым столом допускаются работники, имеющие фармацевтическое
образование и прошедшие медицинский осмотр, гигиеническое обучение и аттестацию.
Работник обязан соблюдать санитарный режим, носить санитарную одежду, соблюдать
правила личной гигиены.

Отпуск лекарственных препаратов осуществляется в соответствии с законодательством
об обращении лекарственных средств. Рецепты принимаются и проверяются в установленном
порядке, сведения о рецептах хранятся в аптеке.

Работники аптеки обязаны соблюдать трудовую дисциплину, бережно относиться к
имуществу работодателя, соблюдать конфиденциальность сведений о покупателях и их
рецептах.

За добросовестное исполнение трудовых обязанностей работникам выплачиваются
поощрения в порядке, установленном настоящими Правилами и положением об оплате труда.
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