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1. Общие положения. Настоящее Положение разработано на основании раздела X «Охрана труда» Трудового кодекса РФ и Примерного положения о системе управления охраной труда, утверждённого приказом Минтруда России от 29.10.2021 № 776н, и устанавливает порядок организации работ по охране труда в ООО «Ромашка».
2. Политика в области охраны труда. Работодатель обеспечивает безопасные условия труда, предупреждение травматизма и профессиональных заболеваний, соблюдение требований охраны труда на каждом рабочем месте.
3. Структура СУОТ и распределение обязанностей. Генеральный директор обеспечивает функционирование СУОТ и выделяет средства на мероприятия по охране труда. Специалист по охране труда организует работу по СУОТ, проводит инструктажи и контролирует исполнение. Руководители подразделений отвечают за безопасность работ на своих участках.
4. Выявление опасностей и оценка профессиональных рисков. Опасности выявляют на каждом рабочем месте по Рекомендациям, утверждённым приказом Минтруда России от 31.01.2022 № 36, уровень риска оценивают по Рекомендациям, утверждённым приказом Минтруда России от 28.12.2021 № 926. Результаты оформляют реестром опасностей и картой оценки рисков.
5. Обучение и инструктажи. Вводный инструктаж проводит специалист по охране труда, инструктажи на рабочем месте — руководитель подразделения. Повторный инструктаж проводят не реже одного раза в 6 месяцев. Обучение по охране труда проходят руководители и работники в сроки, установленные постановлением Правительства РФ от 24.12.2021 № 2464.
6. Медицинские осмотры. Предварительные и периодические осмотры проводят по приказу Минздрава России от 28.01.2021 № 29н. Спецоценку условий труда проводят по Федеральному закону от 28.12.2013 № 426-ФЗ; для рабочих мест с действующей декларацией соответствия учитывают её бессрочный характер при сохранении условий труда.
7. Расследование несчастных случаев. Несчастные случаи расследуют и учитывают в порядке, установленном Трудовым кодексом РФ и Положением, утверждённым приказом Минтруда России от 20.04.2022 № 223н.
8. Контроль и пересмотр. Внутренний контроль исполнения требований охраны труда проводит специалист по охране труда не реже одного раза в квартал. Положение пересматривают при изменении законодательства, технологии работ или структуры организации.
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