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Обучение по охране труда проходят все работники организации, включая
руководителя, его заместителей, руководителей подразделений, специалистов и рабочих.
Обучение проводится по программам А, Б и В, разработанным на основании Порядка
обучения по охране труда, утверждённого постановлением Правительства РФ от 24.12.2021 №
2464.

Программа А — для руководителей организации и филиалов, их заместителей, на
которых возложены обязанности по охране труда, руководителей структурных подразделений
и их заместителей, специалистов по охране труда и членов комиссий по проверке знаний.
Продолжительность — не менее 16 часов. Плановое обучение — не реже одного раза в три года,
если специальные правила не устанавливают иной срок.

Программа Б — для каждой должности и профессии по видам работ, выполняемых в
организации. Программа В — для работ повышенной опасности, перечень которых утверждает
работодатель, и для работ, обучение по которым проводится по отраслевым правилам охраны
труда.

Проверку знания требований охраны труда проводит комиссия организации. Результат
оформляют протоколом; работнику, успешно прошедшему проверку, выдаётся удостоверение,
если это предусмотрено нормативным актом или решением работодателя.

Ответственный за выполнение плана — специалист по охране труда. Контроль
исполнения оставляю за собой.
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