Положение об организационной структуре ООО «Ромашка»
Утверждено приказом генерального директора
ООО «Ромашка» от 16 ноября 2026 г. № 14
Положение об организационной структуре ООО «Ромашка»
с приложением схемы и описанием подразделений
16 ноября 2026 г. № 14
1. Общие положения. 1.1. Настоящее Положение определяет организационную структуру ООО «Ромашка»: состав подразделений, их подчинённость и распределение полномочий между руководителями. 1.2. Структура построена по линейно-функциональному принципу: административное руководство идёт по вертикали, а методическое — по функциональным направлениям.
2. Состав структуры. 2.1. Генеральному директору подчиняются заместитель по производству, финансовый директор, руководитель отдела продаж и руководитель отдела кадров. 2.2. Заместителю по производству подчиняются производственный участок и служба качества. 2.3. Финансовому директору подчиняются бухгалтерия и планово-экономический отдел. 2.4. Руководителю отдела продаж подчиняются менеджеры по продажам и специалист по маркетингу.
3. Полномочия руководителей. 3.1. Генеральный директор принимает решения по всей деятельности общества в пределах компетенции, установленной уставом. 3.2. Заместитель по производству отвечает за выпуск продукции, соблюдение технологии и качество. 3.3. Финансовый директор отвечает за бюджет, учёт и контроль расходов. 3.4. Руководитель отдела продаж отвечает за план продаж и работу с клиентами.
4. Порядок изменения структуры. 4.1. Структуру меняют приказом генерального директора. 4.2. Изменения в штатное расписание вносят после утверждения приказа. 4.3. Схема структуры с описанием подразделений — приложение к настоящему Положению.
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