Срочный трудовой договор
Работодатель: ______________________________
адрес: ______________________________________
в лице __________________________________, действующего на основании ______________
и гражданин (Ф. И. О.): ______________________________
документ, удостоверяющий личность: ______________________
заключили настоящий договор о нижеследующем.
Срочный трудовой договор
с условием о сроке действия
«___» __________ 20__ г. № ____
1. Работник принимается на должность ____________________________ в ____________________. Работа для Работника является ____________________.
2. Договор заключён на срок с «___» __________ 20__ г. по «___» __________ 20__ г. на основании ____________________ Трудового кодекса РФ — ____________________.
3. Работнику устанавливается оклад ____________ рублей в месяц. Выплата — ____________________.
4. Работнику устанавливается ____________________ рабочая неделя, ______ часов, с выходными днями ____________________.
5. Работнику предоставляется ежегодный основной оплачиваемый отпуск ______ календарных дней.
6. Условия труда: ____________________. Обязательное социальное страхование — в порядке, установленном законом.
	Работодатель
должность
____________ / подпись, фамилия, инициалы /
	Работник
подпись, фамилия, инициалы
____________ / undefined /


