Приказ о совмещении должностей
________________________________________
________________________________________
Приказ о совмещении должностей
о возложении обязанностей по вакантной должности на период до приёма нового работника
«___» __________ 20__ г. № ____
В связи с ______________________________________________________, руководствуясь статьями 60.2 и 151 Трудового кодекса РФ,
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Возложить исполнение обязанностей по вакантной должности ____________________ в порядке совмещения должностей на ____________________ с его (её) письменного согласия с «___» __________ 20__ г. на период ____________________.
2. Установить ____________________ доплату за совмещение должностей в размере __________.
3. Бухгалтерии при начислении заработной платы руководствоваться настоящим приказом.
4. ____________________ ознакомить ____________________ с настоящим приказом под подпись.
Основание: дополнительное соглашение от «___» __________ 20__ г. № ____ к трудовому договору от «___» __________ 20__ г. № ____.
	Генеральный директор
должность
____________ / подпись / фамилия, инициалы /
	С приказом ознакомлена
должность
____________ / подпись / фамилия, инициалы /


