Приказ
____________________________
ПРИКАЗ № ____-к
____________________________
Приказ
о переводе на неполный рабочий день
«___» __________ 20__ г.
На основании заявления ____________________________________ от «___» __________ 20__ г. перевести ____________________________________ с «___» __________ 20__ г. на неполный рабочий день: ____________________________________ рабочих дней в неделю по ____ часов, выходные дни ____________________.
Установить оплату пропорционально отработанному времени при окладе ____________________ рублей в месяц.
Бухгалтерии начислять заработную плату по новому графику с «___» __________ 20__ г.
Основание: заявление работника от «___» __________ 20__ г.
	Руководитель организации
должность
____________ / фамилия, инициалы /
	С приказом ознакомлен
должность
____________ / фамилия, инициалы /


