Положение об обучении по охране труда и проверке знания требований охраны труда
УТВЕРЖДАЮ
______________________________
______________________________________
«___» __________ 20__ г.
Положение об обучении по охране труда и проверке знания требований охраны труда
в ООО «Ромашка»
№ ____-ОТ
1. Общие положения. 1.1. Настоящее Положение устанавливает порядок обучения по охране труда и проверки знания требований охраны труда работников ________________________________ и разработано в соответствии со статьёй 219 Трудового кодекса РФ и Правилами обучения по охране труда и проверки знания требований охраны труда, утверждёнными постановлением Правительства РФ от 24.12.2021 № 2464. 1.2. Обучение проходят все работники, с которыми заключён трудовой договор, включая руководителя организации, специалистов, рабочих и лиц, работающих по совместительству.
2. Программы обучения. 2.1. Обучение по общим вопросам охраны труда и функционирования системы управления охраной труда (программа А) проходят __________________________________________________________________________. 2.2. Обучение безопасным методам и приёмам выполнения работ (программа Б) проходят __________________________________________________________________________. 2.3. Обучение по использованию (применению) средств индивидуальной защиты проходят __________________________________________________________________________. 2.4. Обучение по оказанию первой помощи пострадавшим проходят __________________________________________________________________________. 2.5. Обучение требованиям охраны труда при выполнении работ повышенной опасности (программа В) проходят __________________________________________________________________________.
3. Формы обучения и стажировка. 3.1. Обучение проводится в форме инструктажей, самостоятельного изучения программ и обучения в организации, оказывающей услуги по обучению работодателей и работников вопросам охраны труда. 3.2. Стажировку на рабочем месте проходят ______________________________________. Продолжительность стажировки — не менее двух смен; конкретную продолжительность устанавливает приказом руководитель организации. 3.3. Стажировку проводит работник, имеющий стаж работы в соответствующей профессии не менее одного года.
4. Комиссия по проверке знания требований охраны труда. 4.1. Для проверки знаний в организации создаётся комиссия в составе не менее трёх человек. 4.2. В состав комиссии включаются ______________________________________. 4.3. Проверка знаний проводится в форме ______________________________; результат оформляется протоколом по форме, приведённой в приложении к настоящему Положению.
5. Периодичность и документы. 5.1. Плановое обучение по программе Б проводится ______________________________. 5.2. Повторный инструктаж на рабочем месте проводится ______________________________. 5.3. Результаты инструктажей регистрируются в журнале по форме, утверждённой приказом руководителя. 5.4. Протоколы проверки знаний и журналы хранятся в организации в порядке, установленном номенклатурой дел.
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