
Утверждаю: генеральный директор ООО
«Ромашка»
А. А. Иванов
«___» __________ 20__ г.

План замены специалистов, призываемых на военную
службу по мобилизации и в военное время, работающих в

ООО «Ромашка»
Форма № 16

«16» ноября 2026 г.

1. Механический цех. Начальник цеха Петров Пётр Петрович — заместитель
начальника цеха Сидоров Сергей Иванович, подготовка по сокращённой программе, протокол
от 12.02.2026 № 3.

2. Механический цех. Мастер участка Кузнецов Андрей Львович — инженер-технолог
цеха Орлова Мария Викторовна, переподготовка по программе цеха, протокол от 05.03.2026
№ 7.

3. Отдел главного энергетика. Энергетик Волков Игорь Николаевич — инженер-
электрик Смирнов Павел Олегович, подготовка по сокращённой программе, протокол от
19.03.2026 № 4.

4. Транспортный участок. Водитель автомобиля Гусев Дмитрий Сергеевич — приём по
трудовому договору, стажировка 2 смены, приказ от 01.04.2026 № 18.

Примечания. 1. План разрабатывается заблаговременно и вводится в действие
приказом (распоряжением) руководителя организации после объявления мобилизации. 2.
Уточнение плана проводится раз в полугодие по состоянию на 1 января и 1 июля, а также при
переходе организации на штат военного времени. 3. На должность взамен убывающего
назначают после подготовки или переподготовки по ускоренной (сокращённой) программе,
разработанной кадровым подразделением в мирное время и утверждённой руководителем
организации. 4. Для замены убывающих по мобилизации планируют работников с нужной
подготовкой, например заместителя убывающего руководителя подразделения, а также
работников подразделений, прекращающих деятельность в военное время. 5. Если своих
работников для замещения не хватает, потребность восполняют приёмом на работу
выпускников образовательных организаций и неработающих трудоспособных граждан.
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