Трудовой договор
Общество с ограниченной ответственностью «Ромашка»
в лице генерального директора П. П. Петрова, действующего на основании устава,
и гражданин И. И. Иванов
Трудовой договор
№ ____ от «___» __________ 20__ г.
г. Москва
Работник принимается на должность менеджера по продажам в отдел продаж. Работа для работника является основной.
Работнику устанавливается оклад 90 000 рублей в месяц. Выплата — два раза в месяц: 25-го числа за первую половину месяца и 10-го числа следующего месяца за вторую.
Работник работает 40 часов в неделю, пять дней в неделю с двумя выходными (суббота и воскресенье). Начало работы в 9:00, окончание в 18:00.
Работнику предоставляется ежегодный основной оплачиваемый отпуск продолжительностью 28 календарных дней.
Работник обязан соблюдать правила внутреннего трудового распорядка, положение об обработке персональных данных и коммерческую тайну.
	Работодатель
Генеральный директор ООО «Ромашка»
____________ / П. П. Петров /
	Работник
И. И. Иванов
____________ / undefined /


