
ООО «Ромашка»
ПРИКАЗ № 27
г. Москва
«16» ноября 2026 г.

Приказ об изменении штатного расписания
о введении штатного расписания на период мобилизации

16 ноября 2026 г. № 27

В связи с призывом на военную службу по мобилизации двух работников отдела
продаж и переводом части сотрудников на неполное рабочее время из-за снижения объёма
заказов, на основании статьи 8, части второй статьи 74 и статьи 93 Трудового кодекса РФ, а
также Указа Президента РФ о частичной мобилизации приказываю:

1. Утвердить и ввести в действие с 1 декабря 2026 года штатное расписание № 4 в новой
редакции согласно приложению № 1.

2. Сохранить в штатном расписании две единицы менеджера по продажам на период
приостановления трудовых договоров. На время отсутствия работников принять заменяющих
работников по срочным трудовым договорам.

3. Установить помощникам менеджера неполное рабочее время — 20 часов в неделю с
оплатой пропорционально отработанному времени.

4. Начальнику отдела кадров внести изменения в трудовые договоры и личные
карточки работников в порядке статьи 74 Трудового кодекса РФ, уведомив работников не
позднее чем за два месяца.

5. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.

Руководитель

Генеральный директор

____________ / П. П. Петров /

С приказом ознакомлены

Начальник отдела кадров

____________ / И. И. Иванов /
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