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Мониторинг проведён по семи должностям, на которые приходится основная часть
фонда оплаты труда: менеджер по продажам, бухгалтер, кладовщик, водитель, оператор
склада, мастер участка, администратор. По каждой должности собраны предложения
работодателей города и данные кадровых агентств за октябрь — ноябрь 2026 года.

По каждой должности рассчитаны минимум, медиана и максимум предлагаемой
зарплаты до вычета налога, отдельно — с премией и без. Медиана по менеджеру по продажам
выше оклада в штатном расписании; по кладовщику и водителю рынок ниже, чем платит
компания.

Предлагаю пересмотреть оклады по трём должностям, где медиана рынка выше нашей,
и заложить разницу в бюджет следующего квартала. По остальным должностям оставить
оклады и пересмотреть их на следующем срезе.
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