Правила внутреннего трудового распорядка
УТВЕРЖДАЮ
______________________________
______________________________________
«___» __________ 20__ г.
Правила внутреннего трудового распорядка
раздел о суммированном учёте рабочего времени
5.1. Суммированный учёт рабочего времени вводится для ______________________________, когда ежедневная или еженедельная продолжительность рабочего времени не может быть соблюдена.
5.2. Учётный период — ______________________________.
5.3. Норма рабочего времени за учётный период определяется ______________________________.
5.4. График сменности составляется на ______________________________ и доводится до сведения работников не позднее чем за ______________________________ до введения в действие.
5.5. Сверхурочная работа оплачивается ______________________________.
5.6. Работник знакомится с настоящими Правилами ______________________________.
	Работодатель
должность
____________ / фамилия, инициалы /
	Согласовано с представительным органом работников
должность
____________ / фамилия, инициалы /


