Приказ (распоряжение) о переводе работника на другую работу
Наименование организации: ______________________________
ПРИКАЗ (распоряжение)
«___» __________ 20__ г.
№ ____
Приказ (распоряжение) о переводе работника на другую работу
Унифицированная форма № Т-5 (ОКУД 0301004)
о переводе работника на другую работу
ПЕРЕВЕСТИ НА ДРУГУЮ РАБОТУ:
Табельный номер ______________
Фамилия, имя, отчество: ______________________________
Вид работы, должность, подразделение (прежние): ______________________________
Вид работы, должность, подразделение (новые): ______________________________
Дата перевода: «___» __________ 20__ г.
Вид перевода: ______________________________
Новый оклад, надбавки: ______________________________
Основание: ______________________________
	Руководитель организации
должность
____________ / фамилия, инициалы /
	С приказом ознакомлен(а)
подпись работника, дата
____________ / undefined /


