Приказ (распоряжение) о приеме работника на работу
Форма по ОКУД │ _________
________________________ по ОКПО │ _________
Приказ (распоряжение) о приеме работника на работу
«___» __________ 20__ г. № ____
Принять на работу с «___» __________ 20__ г. по «___» __________ 20__ г.
Табельный номер ________
________________________________________
в ______________________________________
на должность ____________________________
Условия приема на работу, характер работы: ______________________
с тарифной ставкой (окладом) ___________ руб. ___ коп.
с испытанием на срок ___________ месяца(ев)
Основание: трудовой договор от «___» __________ 20__ г. № ____
	Руководитель организации
должность
____________ / подпись, расшифровка подписи /
	С приказом ознакомлен
должность
____________ / подпись, расшифровка подписи /


