
Общество с ограниченной ответственностью
«Ромашка»
в лице генерального директора П. П. Петрова,
действующего на основании устава,
и Иванов Иван Иванович,
водитель автомобиля, табельный номер 23,

Дополнительное соглашение
к трудовому договору от 12 января 2024 г. № 17-ТД

16 ноября 2026 г. № 5-ДС

В связи с производственной необходимостью с 1 декабря 2026 года работнику
поручается обслуживание дополнительных маршрутов в пределах прежней трудовой функции
водителя автомобиля: маршруты №  14 и №  19 в Ленинском районе города. Работник
выполняет эту работу наряду с основной работой, без освобождения от неё.

За расширение зоны обслуживания работнику устанавливается доплата в размере 15
000 рублей в месяц, которая начисляется пропорционально фактически отработанному
времени и включается в заработную плату за месяц.

Остальные условия трудового договора от 12 января 2024 г. №  17-ТД, не изменённые
настоящим соглашением, остаются прежними.

Соглашение вступает в силу с 1 декабря 2026 года и является неотъемлемой частью
трудового договора. Составлено в двух экземплярах, по одному для каждой стороны.

Работодатель

Генеральный директор

____________ / П. П. Петров /

Работник

Водитель автомобиля

____________ / И. И. Иванов /
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