Дополнительное соглашение к трудовому договору
______________________________
в лице ______________________________, действующего на основании ____________________,
и работник ______________________________
Дополнительное соглашение к трудовому договору
о возложении дополнительных обязанностей
«___» __________ 20__ г. № ____
К трудовому договору от «___» __________ 20__ г. № ____ стороны заключили настоящее соглашение о нижеследующем.
1. Работнику с его письменного согласия наряду с работой по должности ____________________ поручается дополнительная работа по должности ____________________ — ____________________ (совмещение должностей / расширение зоны обслуживания / увеличение объёма работ / исполнение обязанностей временно отсутствующего работника). Работник выполняет дополнительную работу в течение установленной продолжительности рабочего дня.
2. Дополнительные обязанности: ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________
3. За выполнение дополнительной работы работнику устанавливается доплата в размере ________ (____________________) рублей в месяц (вариант: в размере ____ % от должностного оклада).
4. Соглашение вступает в силу с «___» __________ 20__ г. и действует до «___» __________ 20__ г. (вариант: до выхода временно отсутствующего работника на работу).
5. Работник вправе досрочно отказаться от выполнения дополнительной работы, а работодатель — досрочно отменить поручение о её выполнении, предупредив об этом другую сторону в письменной форме не позднее чем за три рабочих дня.
6. Остальные условия трудового договора не меняются. Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному для каждой стороны.
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