
Общество с ограниченной ответственностью
«Ромашка»
в лице генерального директора П. П. Петрова,
действующего на основании устава,
и Иванов Иван Иванович,

Дополнительное соглашение № 3
к трудовому договору от 12 января 2026 г. № 7-ТД

16 ноября 2026 г. № 3

Работник принят на должность руководителя отдела продаж с окладом 180 000 рублей
в месяц и работает в офисе в Москве. Постоянно проживает работник в Нижнем Новгороде,
поэтому снимает квартиру в Москве.

Работодатель возмещает работнику расходы по найму жилья в Москве в размере
фактических затрат, но не более 45 000 рублей в месяц.

Компенсация выплачивается одновременно с заработной платой за месяц, в котором
работник представил договор найма и документ об оплате.

При прекращении трудового договора соглашение прекращается вместе с ним.

Соглашение составлено в двух экземплярах, по одному для каждой стороны.

Работодатель

Генеральный директор

____________ / П. П. Петров /

Работник

И. И. Иванов

____________ / undefined /
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