
ООО «Ромашка»
в лице генерального директора П. П. Петрова,
действующего на основании устава,
и гражданка И. И. Иванова,
паспорт 45 12 № 345678 выдан 20 мая 2019 г.

Дополнительное соглашение
к трудовому договору от 12 марта 2024 г. № 17-ТД об изменении фамилии работника

16 ноября 2026 г. № 17-ТД/1

В связи со вступлением в брак и переменой фамилии с Ивановой на Петрову,
государственная регистрация брака произведена 6 ноября 2026 г., запись акта №  1234,
свидетельство серии II-МЮ №  567890, стороны договорились изменить пункт 1.1 трудового
договора от 12 марта 2024 г. № 17-ТД.

Пункт 1.1 трудового договора изложить в редакции: «Работник — Петрова Ирина
Ивановна, паспорт 45 13 № 987654 выдан 10 ноября 2026 г.».

Остальные условия трудового договора не меняются. Настоящее соглашение —
неотъемлемая часть трудового договора и вступает в силу с 16 ноября 2026 г.

Приложение: копия свидетельства о браке на 1 л. в 1 экз.

Работодатель

Генеральный директор

____________ / П. П. Петров /

Работник

Петрова И. И.

____________ / undefined /
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