Должностная инструкция
УТВЕРЖДАЮ
______________________________
______________________________________
«___» __________ 20__ г.
Должностная инструкция
менеджера по персоналу
№ ____
1. Общие положения
1.1. Менеджер по персоналу относится к категории ____________________, принимается и увольняется приказом ____________________ и подчиняется непосредственно ____________________.
1.2. На должность менеджера по персоналу назначается лицо с ____________________ образованием и опытом работы ____________________.
1.3. Менеджер по персоналу руководствуется ____________________________________________________________.
2. Обязанности
2.1. ____________________________________________________________________________________________
2.2. ____________________________________________________________________________________________
2.3. ____________________________________________________________________________________________
2.4. ____________________________________________________________________________________________
2.5. ____________________________________________________________________________________________
2.6. ____________________________________________________________________________________________
3. Права
3.1. ____________________________________________________________________________________________
3.2. ____________________________________________________________________________________________
3.3. ____________________________________________________________________________________________
4. Ответственность
4.1. ____________________________________________________________________________________________
4.2. ____________________________________________________________________________________________
С инструкцией ознакомлен(а):
________________________ ____________ ______________________
	Утверждает
должность
____________ / фамилия, инициалы /
	Ознакомлен
должность
____________ / фамилия, инициалы /


