
Общество с ограниченной ответственностью
«Ромашка»
в лице генерального директора П. П. Петрова,
действующего на основании устава,
и гражданка И. И. Иванова

Трудовой договор
на 0,5 ставки (неполное рабочее время)

16 ноября 2026 г. № 14-тд

Работник принимается на должность бухгалтера в бухгалтерию. Работа по настоящему
договору является для работника основной.

Работнику устанавливается неполное рабочее время: рабочая неделя 20 часов, рабочие
дни с понедельника по пятницу, продолжительность ежедневной работы 4 часа, начало
работы в 9:00, окончание в 13:00.

Перерыв для отдыха и питания работнику не предоставляется: продолжительность
ежедневной работы 4 часа.

За выполнение обязанностей по настоящему договору работнику устанавливается оклад
40 000 рублей в месяц, что составляет 0,5 от оклада по штатному расписанию 80 000 рублей.
Оплата производится пропорционально отработанному времени.

Работнику предоставляется ежегодный основной оплачиваемый отпуск
продолжительностью 28 календарных дней.

Настоящий договор заключён на неопределённый срок.

Работа не является работой во вредных или опасных условиях труда, обязательный
предварительный медицинский осмотр не требуется.

Работодатель

Генеральный директор ООО «Ромашка»

____________ / П. П. Петров /

Работник

И. И. Иванова

____________ / undefined /

Образец с сайта nikexpert.ru


