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1. Общие положения. Настоящее Положение разработано в соответствии с
Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и определяет
меры по предупреждению коррупции в ООО «Ромашка». Положение обязательно для всех
работников общества.

2. Цели и задачи. Политика направлена на исключение коррупционных действий при
взаимодействии с контрагентами, государственными органами и внутри компании. Задача —
установить понятные правила и меры ответственности за их нарушение.

3. Меры по предупреждению коррупции. Общество применяет следующие меры:
назначает лицо, ответственное за профилактику коррупции; проводит оценку коррупционных
рисков в закупках и продажах; знакомит работников с Положением под подпись; организует
обучение; принимает сообщения о коррупции и рассматривает их; сотрудничает с
правоохранительными органами.

4. Запреты и ограничения. Работникам запрещается получать и давать взятки,
коммерческий подкуп, использовать служебное положение для личной выгоды, принимать
подарки стоимостью выше установленного обществом предела. Подарки делового характера
допускаются, если их стоимость не превышает 3 000 рублей и они не связаны с решением
должностных вопросов.

5. Ответственность. За нарушение Положения работники несут дисциплинарную
ответственность вплоть до увольнения, а также гражданско-правовую и уголовную
ответственность в случаях, предусмотренных законом.
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