
ООО «Ромашка»
Акт № 7
г. Москва
7 ноября 2026 г.

Акт
об отстранении от работы в состоянии алкогольного опьянения

7 ноября 2026 г.

Мы, нижеподписавшиеся: начальник цеха А. С. Кузнецов, инженер по охране труда М.
В. Орлова и специалист по кадрам Е. А. Смирнова, составили настоящий акт о том, что 7
ноября 2026 года в 08 часов 40 минут на рабочем месте в цехе № 2 слесарь-ремонтник П. И.
Соколов находился в состоянии алкогольного опьянения.

Признаки состояния: запах алкоголя изо рта, неустойчивая походка, покраснение лица,
невнятная речь, неадекватная реакция на вопросы. Соколов П. И. от медицинского
освидетельствования отказался, что подтверждается его записью в настоящем акте.

На основании статьи 76 Трудового кодекса РФ Соколов П. И. отстранён от работы с 08
часов 40 минут 7 ноября 2026 года до устранения обстоятельств, послуживших основанием
для отстранения. За период отстранения заработная плата не начисляется.

С актом ознакомлен, копию получил. От подписи отказался, о чём в 09 часов 10 минут
составлена запись в присутствии тех же лиц.

Члены комиссии

Начальник цеха

____________ / А. С. Кузнецов /

Ознакомление работника

Слесарь-ремонтник

____________ / П. И. Соколов /

Образец с сайта nikexpert.ru


