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УТВЕРЖДАЮ
Начальник отдела муниципального надзора и контроля
С. А. Сущенко
«10» февраля 2026 г.
Акт
по результатам контрольного мероприятия «Проверка соблюдения трудового законодательства»
09 февраля 2026 г. № 3
Контрольное мероприятие проведено на основании распоряжения администрации муниципального образования Новокубанский район от 12 января 2026 г. № 2-р. Тема: соблюдение трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права. Проверяемый период: с 1 января по 31 декабря 2025 года. Объект контроля: муниципальное дошкольное образовательное бюджетное учреждение детский сад № 32 «Малыш» п. Прикубанского. Срок проведения: с 20 января по 9 февраля 2026 года.
Проверка проведена главным специалистом отдела муниципального надзора и контроля С. А. Сущенко. Привлечённых экспертов и специалистов нет.
В ходе проверки установлено: в трудовых договорах с тремя работниками, принятыми в 2025 году, не указаны условия труда на рабочем месте по результатам специальной оценки условий труда. Это нарушает статью 57 Трудового кодекса РФ. Документы, подтверждающие проведение специальной оценки условий труда на рабочих местах этих работников, не представлены.
По результатам проверки предлагается: включить в трудовые договоры с работниками условия труда на рабочих местах по результатам специальной оценки условий труда; провести специальную оценку условий труда на рабочих местах, где она не проводилась; рассмотреть вопрос о привлечении виновных лиц к дисциплинарной ответственности. О выполнении сообщить в отдел муниципального надзора и контроля до 10 марта 2026 года.
Приложения: копии трудовых договоров на 12 л. в 1 экз.; выписка из штатного расписания на 2 л. в 1 экз.
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