
Зарегистрировано в Минюсте России 14 августа
2019 г. № 55594
(в ред. приказов Минтруда России от
13.05.2021 № 313н, от 25.12.2024 № 724н)

Приказ Минтруда России от 18.07.2019 № 512н
Об утверждении перечня производств, работ и должностей с вредными и (или) опасными

условиями труда, на которых ограничивается применение труда женщин

18 июля 2019 г. № 512н

В соответствии со статьей 253 Трудового кодекса Российской Федерации и подпунктом
5.2.22 Положения о Министерстве труда и социальной защиты Российской Федерации,
утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 19 июня 2012 г. №
610, приказываю:

1. Утвердить перечень производств, работ и должностей с вредными и (или) опасными
условиями труда, на которых ограничивается применение труда женщин, согласно
приложению.

2. Настоящий приказ вступает в силу с 1 января 2021 года и действует до 1 марта 2028
года.

Министр труда и социальной защиты Российской Федерации

Министр

____________ / М. А. Топилин /

Образец с сайта nikexpert.ru


